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Dirigirás y gestionarás estratégicamente instituciones de salud, optimizando 
los recursos humanos, financieros y tecnológicos con un enfoque en la eficien-
cia operativa y la mejora continua de la calidad de los servicios.

Serás capaz de implementar y supervisar políticas públicas en salud, aseguran-
do el cumplimiento de normativas y mejorando los sistemas sanitarios median-
te la planificación estratégica, la evaluación de proyectos y el control de costos.

Liderarás equipos multidisciplinarios y proyectos estratégicos enfocados en la 
seguridad del paciente y la calidad de la atención, aplicando modelos de cali-
dad internacional.

Innovarás y adoptarás nuevas tecnologías en la administración de servicios de 
salud, mejorando la eficiencia de los procesos y la satisfacción de los pacientes, 
con un enfoque preventivo y proactivo en la gestión de la salud pública.

Contribuirás a la investigación en salud y administración hospitalaria, generan-
do conocimiento para el desarrollo de políticas y prácticas más eficientes basa-
das en evidencia científica.

Al cursar nuestro programa de
Maestría en Administración de 

Hospitales y Salud Pública
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¿Por qué
estudiar en

IESAP?

Trayectoria de excelencia
Con más de 47 años formando líderes y profesionales de alto nivel 
para los tres niveles de gobierno, poderes de la unión y empresas al 
servicio del Estado.

Especialización en áreas críticas�
Somos reconocidos por nuestra experiencia en la administración 
pública y el sector salud.

Convenios con instituciones públicas y privadas
Conformamos alianzas estratégicas con dependencias gubernamen-
tales e instituciones de salud que aseguran beneficios exclusivos como 
becas y descuentos, fortaleciendo la profesionalización continua de 
sus colaboradores.

Docentes de posgrado activos
Nuestro cuerpo docente está compuesto por expertos con sólida 
formación de posgrado, experiencia profesional en el sector público y 
privado, y una destacada participación en investigaciones, 
publicaciones y proyectos de impacto.

Egresados de prestigio
Más de 9,000 egresados ocupan posiciones clave en la administración 
pública y el sector privado. Aproximadamente el 50% se desempeña en 
cargos de liderazgo y toma de decisiones.



ObjetivoObjetivo Dirigido

Formar profesionales de la salud con la capacidad 
de enfrentar desafíos constantes en el área de la 
administración de los establecimientos para la 
atención médica y la salud pública, mediante la 
gestión eficiente de los diversos recursos, en 
sinergia con las políticas públicas de salud, para 
contribuir a la mejora de los servicios de salud.

•  Profesionales con estudios de licenciatura en áreas 
como medicina, enfermería, administración de 
empresas, salud pública, o disciplinas relacionadas.

•  Experiencia laboral en el sector salud, ya sea en 
hospitales, clínicas, organizaciones de salud 
pública o en la gestión de servicios sanitarios.

•  Habilidades de liderazgo y gestión, con capacidad 
para dirigir equipos multidisciplinarios y tomar 
decisiones estratégicas en entornos complejos.

•  Interés en el desarrollo de políticas y prácticas de 
salud, enfocado en la mejora de la atención médica 
y la gestión hospitalaria.

•  Conocimientos básicos en administración y 
finanzas, así como en normativas de salud, para 
contribuir a la eficiencia operativa en el sector 
sanitario.
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Objetivo y Dirigido
Maestría en Administración de Hospitales y Salud Pública
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Plan de Estudios 
Maestría en Administración de Hospitales y Salud Pública

Duración 2 años, 6 meses
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RVOE
RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ 

OFICIAL DE ESTUDIOS

Economía de la salud

Planeación estratégica

Metodología de la investigación 
administrativa en centros hospitalarios

03
TRIMESTRE

Habilidades directivas

Calidad total en centros hospitalarios

Metodología de la investigación social en 
centros hospitalarios

04
TRIMESTRE

Teoría de la organización

Teoría de la administración

Matemáticas aplicadas a la administración01
TRIMESTRE

Teoría económica (macro y micro)

Estadística para las ciencias sociales

Metodología de la enseñanza superior

02
TRIMESTRE

Introducción al sector salud

Bioética

Marco jurídico del sector salud

05
TRIMESTRE

Administración de hospitales

Finanzas I

Administración y regulación de servicios 
médicos 06

TRIMESTRE

Sistemas de información gerencial

Finanzas II

Administración estratégica en centros
hospitalarios

07
TRIMESTRE

Auditoría en centros hospitalarios

Salud pública y epidemiología
hospitalaria

Administración de recursos humanos

08
TRIMESTRE

Formulación y evaluación de proyectos de 
inversión en centros hospitalarios

Organización de hospitales

Presupuestos

09
TRIMESTRE

Sistemas de costos en organizaciones de 
atención médica

Administración de operaciones hospitalarias

Mercadotecnia de servicios médicos

10
TRIMESTRE



Tesis de 
Investigación
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Opciones para obtener tu grado
Maestría en Administración de Hospitales y Salud Pública

Los alumnos de maestría podrán titularse o graduar-
se por esta modalidad al elaborar un tesis de investi-
gación y aprobar el examen correspondiente.

Los alumnos de maestría podrán titularse o graduarse 
por esta modalidad cuando logren la calificación de 
9.5 durante sus estudios.

Los alumnos de maestría podrán graduarse por esta 
modalidad al aprobar el 50% de creditos del plan de 
estudios de doctorado.

Los alumnos de maestría podrán titularse o graduarse 
por esta modalidad al obtener una calificación 
mínima de 8 (ocho) en el resultado del examen 
correspondiente.

Los alumnos de maestría con estudios ya terminados 
y obtenido un reconocimiento  por un trabajo de 
investigación y por el cual, haya obtenido un premio 
nacional o internacional otorgado por una institución 
con reconocimiento público, podrán titularse o 
graduarse por esta modalidad, previo al dictamen 
positivo del Comite Tutorial.

Tesis de 
Investigación

Promedio

Por créditos

Examén general 
de conocimientos

Premio público


