Diplomado
en Administracion
de Hospitales

Instituto de Estudios Superiores

en Administracién Publica
“Administrar con Justicia Social”

4

IESAP




Al cursar nuestro programa en:
Administracion de Hospitales

IESAP R

Gestionaras integralmente hospitales y centros de salud,
optimizando los recursos humanos, financieros y materiales.
| Aplicards estrategias administrativas que mejoren tanto |Ia
eficiencia operativa como la calidad de los servicios, basandote en
habilidades directivas y en la administracién de recursos humanos.

Seras capaz de aplicar el marco juridico y regulatorio del sector salud,
p— asegurando el cumplimiento de normativas nacionales e
— | internacionales. Ademads, implementaras sistemas de informacion
I gerencial que facilitaran la toma de decisiones estratégicas y el
control efectivo de los procesos hospitalarios.
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Desarrollaras habilidades directivas que te permitirdn liderar equipos
multidisciplinarios y gestionar de manera efectiva la organizacién de
A J los servicios de salud, promoviendo un liderazgo que impulse la
calidad, eficiencia y el compromiso de los profesionales de salud.




Trayectoria de excelencia

Con mas de 47 anos formando lideres y profesionales de alto nivel
para los tres niveles de gobierno, poderes de la uniéon y empresas al
servicio del Estado.

Especializacion en areas criticas
Somos reconocidos por nuestra experiencia en la administraciéon
publica y el sector salud.
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Convenios con instituciones publicas y privadas
Conformamos alianzas estratégicas con dependencias gubernamen-
tales e instituciones de salud que aseguran beneficios exclusivos como
becas y descuentos, fortaleciendo la profesionalizacién continua de
sus colaboradores.

Docentes de posgrado activos
Nuestro cuerpo docente esta compuesto por expertos con solida
formacion de posgrado, experiencia profesional en el sector publico y
privado, y una destacada participacion en investigaciones,
publicaciones y proyectos de impacto.

Egresados de prestigio

Mas de 9,000 egresados ocupan posiciones clave en la administracion
publicay el sector privado. Aproximadamente el 50% se desempeha en
cargos de liderazgo y toma de decisiones.
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cPor qué
estudiar en
I[ESAP?



' | Plan de Estudios

IEsAP  Diplomado en Administracion de Hospitales

| Duracion 9 meses | 216 Horas totales |

@ . Objetivo
I

Formar profesionales de la salud con la capacidad
de emplear las politicas y procedimientos para el
cumplimiento de metas institucionales, ademas
de gubernamentales, para una gestiéon eficiente
de los Establecimientos de Atencion Médica
publicosy privados, a través de la aplicaciéon de las
bases de la administracioén, el liderazgo, asi como
la toma de decisiones estratégicas.

Dirigido &"@ /

Profesionales con formacion académica en areas
de Ciencias de la Salud como medicina, enferme-
ria, quimica biolégica y nutricién; mientras que,
en el Area de Ciencias Sociales y Administrativas
como administracién, economia, derecho, trabajo
social, entre otras; y/o contar con experiencia
laboral previa en el sector salud en roles adminis-
trativos o de gestidn, ya sea en hospitales, clinicas,
centros de salud, o instituciones relacionadas.

MODULO MODULO MODULO
'I ASIGNATURAS 2 ASIGNATURAS 3 ASIGNATURAS
Teoria de la administraciéon Administracion de recursos humanos \ /Marcojuridico del sector salud \

Teoria de la organizacion
salud

Administracion y regulacién de servicios de

Sistemas de informacién gerencial

Habilidades directivas . .
j Q)spltalanos

Administracion estratégica en centros Formulacion y evaluacion de proyectos de

j Qversién en centros hospitalarios )




